Higienos instituto korupcijos prevencijos

programos priedas

HIGIENOS INSTITUTO KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMOS
IGYVENDINIMO 2017-2019 METU PRIEMONIU PLANAS

1 uzdavinys. PARENGTI KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMA, JOS IGYVENDINIMO PRIEMONIU PLANA, PASKIRTI
ATSAKINGA ASMENI UZ KORUPCIJOS PREVENCIJA IR KONTROLE

antikorupciné veikla

Korupcijos prevencijos 2017 —
2019 m. programa ir jos
igyvendinimo priemoniy
plana, SAM darbuotojams
atsakingiems uZz korupcijos
prevencija ir kontrole pateikti
patvirtintas HI 2017 — 2019 m.
programos ir jos jgyvendinimo
priemoniy plano kopijas

uz korupcijos prevencija
ir kontrole

Eil. Problema Priemoné Atsakingas vykdytojas Ivykdymo terminas Laukiamo rezultato
Nr. (-ai) vertinimo Kriterijai
1. Paskirti asmenj, atsakingg uz | Higienos instituto (toliau | 2017 m. sausis - vasaris Paskirtas asmuo -
korupcijos  prevencija  ir | — HI) direktorius Apskaitos skyriaus
kontrolés vykdymga ir pateikti specialisté Elvyra
informacija  apie  paskirtg Lokutijevska. Sios
asmenj  Sveikatos apsaugos informacijos  pateikimas
ministerijos (toliau - SAM) SAM darbuotojams
Visuomenei tritkksta | darbuotojams atsakingiems uz atsakingiems uz korupcijos
informacijos ar korupcijos  prevencijag  ir prevencija  ir  kontrole
istaigoje yra kontrolg nustatytu terminu
2. vykdoma Parengti ir patvirtinti  HI | HI darbuotojas atsakingas | 2017 m. sausis — vasaris | HI Kkorupcijos prevencijos

programos ir jos priemoniy
1gyvendinimo plano
kopijos pateikimas SAM
darbuotojams atsakingiems
uz korupcijos prevencijg ir
kontrole nustatytu terminu




3. HI interneto svetaingje skelbti | HI darbuotojas, | 2017 m. vasaris HI interneto svetaingje
Korupcijos prevencijos | atsakingas uz korupcijos paskelbta Korupcijos
programa ir jgyvendinimo | prevencija ir kontrole, prevencijos programa ir jos
priemoniy plang bei asmens, | Informacijos, rySiy ir jgyvendinimo  priemoniy
paskirto vykdyti korupcijos | kvalifikacijos tobulinimo planas bei asmens, paskirto
prevencija ir kontrol¢ | skyrius vykdyti korupcijos
duomenis ir kontaktus prevencija ir  kontrole,

duomenys ir kontaktai
2 uzdavinys. NUSTATYTI KORUPCIJOS PASIREISKIMO TIKIMYBE

Eil. Problema Priemoné Atsakingas vykdytojas Ivykdymo terminas Laukiamo rezultato

Nr. (-ai) vertinimo Kriterijai

4, HI veiklos srities vertinimas, | HI darbuotojas atsakingas | Kiekvieny =~ mety  III | Nustatyti korupcijos rizikos
sickiant  nustatyti ~ konkre¢ius | yz korupcijos prevencija | ketvirtis veiksniai
korupcijos rizikos veiksnius bei | jy kontrole
korupcijos pasireiskimo tikimybe

5. Nepakankamas Atlikus korupcijos pasireiskimo | HI darbuotojas atsakingas | Ne véliau kaip per 10 dieny | Patvirtintas korupcijos

démesys korupcijos tkikim}’]?_és nl%St_?(tym@ Hk nustacius uz korupcijos prevencijg | nuo isvados apie korupcijos rizikos veiksniy paalinimo
rizikos veiksni orupcijos rizikos veiksnius, HI ir kontrole pas%re1sk1mo tikimybés | 4r mazinimo planas
R K korupcijos  rizikos  veiksniy pasiraS§ymo
Salinimui paSalinimo ar mazinimo plano
tvirtinimas
3 uzdavinys. VISUOMENES SVIETIMAS IR INFORMAVIMAS KORUPCIJOS PREVENCIJOS KLAUSIMAIS

Eil. Problema Priemoné Atsakingas vykdytojas Ivykdymo terminas Laukiamo rezultato

Nr. (-ai) vertinimo Kriterijai

6. HI interneto svetainéje tikslinti | HI darbuotojas atsakingas | Informacija tikslinti, | Skelbty ataskaity skaicius

informacijg ir skelbti ataskaita
apie HI Korupcijos
prevencijos programos ir jos
priemoniy plano

uz korupcijos prevencijg
ir kontrole, Informacijos,
rySiy ir  kvalifikacijos
tobulinimo skyrius

ataskaitg skelbti kas puse
mety, ne veliau kaip iki
kito pirmo ménesio 10 d.




jgyvendinimg.

7. HI interneto svetainéje skelbti | HI darbuotojas atsakingas | Nuolat HI interneto svetaingje
Visuomené, informacija apie atsakomybe | uz korupcijos prevencija paskelbta informacija apie
susidiirusi su uz korupcinio pobudzio teisés | ir kontrole, Informacijos, atsakomybe uz korupcinio
korupcijos pazeidimus ir kur gali kreiptis | ryS§iy ir  kvalifikacijos pobudzio teisés pazeidimus
apraiSkomis, nezino | | asmuo, susidures su | tobulinimo skyrius ir | kokig institucijg, Ir
kokig institucijg ir korupcinio pobudzio veika kokia tvarka asmuo gali
kokia tvarka Kkreiptis kreiptis,  susidiirgs  su

korupcinio pobudzio veika

8. HI interneto svetainéje ir | HI darbuotojas atsakingas | Nuolat HI interneto svetaingje ir

pilie¢iams skirtuose | uz korupcijos prevencija pilieiams skirtuose
informaciniuose stenduose | ir kontrole, Informacijos, informaciniuose stenduose
skelbti ~informacija  apie | rysiy ir kvalifikacijos paskelbta informacija apie
Sveikatos apsaugos | tobulinimo skyrius Sveikatos apsaugos
ministerijos »»pasitikéjimo ministerijos ,,pasitikéjimo
telefong®, kuriuo anonimiskai telefong*
galima pranesti apie
korupcinio pobudzio veikas

4 widavinys. INFORMUOTI APIE GALIMAS KORUPCINES VEIKAS IR PAVIESINTI NUSTATYTUS KORUPCIJOS ATVEJUS

Eil. Problema Priemoné Atsakingas vykdytojas Ivykdymo terminas Laukiamo rezultato

Nr. (-ai) vertinimo Kriterijai

9. Nagrinéti skundus, pareiskimus | HI darbuotojas atsakingas | Gavus skundg, | Skundy, pareiskimy dél

dél galimy korupcinio pobtdzio | uz korupcijos prevencijg | pareiskimg, pasitilyma. galimos korupcijos
nusikalstamy veiky atvejy bei | ir  kontrolg,  prireikus skaiCius; pasitilymy dél
analizuoti pasitlymus dél | sudaryti komisijg korupcijos prevencijos
korupcijos prevencijos skaicius, ju analizg,
priemoniy planas
Nepakankamas
vieSumas
10. Gavus informacija dél galimy ar | HI darbuotojas atsakingas | Gavus informacija. HI pateikty praneSimy

faktiniy  korupciniy  veiky, | uz korupcijos prevencija skaiCius
nedelsiant el. pastu informuoti HI | ir kontrole




direktoriy, SAM darbuotojus
atsakingus uz korupcijos
prevencija ir kontroleg,

Specialiyjy tyrimy tarnyba LR
teisés akty

numatyta tvarka.

11. Analizuoti ir suderinus su HI | HI darbuotojas atsakingas | Nustacius korupcijos | Analizés  medziaga ir
direktoriumi pavieSinti | uz korupcijos prevencijg | atvejus pavieSinimo atvejy skaicius
ziniasklaidoje teisés akty | ir kontrole, Informacijos,
nustatyta tvarka uzfiksuotus | rySiy ir  kvalifikacijos
korupcijos faktus tobulinimo skyrius

12. Teikti HI nustatytus korupcijos | HI darbuotojas atsakingas | Per 10 darbo dieny nuo | Patvirtintas jgyvendinimo
faktus, pasitilymus direktoriui dél | uz korupcijos prevencija | korupcijos fakto | priemoniy planas
korupcijos prevencijos priemoniy | ir kontrole patvirtinimo
ir kontrolés veiklos srityje, kad
HI nustatyti korupcijos faktai
nepasikartoty. Pakoreguotg ir
patvirtintg igyvendinimo
priemoniy plang pateikti SAM
darbuotojams atsakingiems uZ
korupcijos prevencija ir kontrole

5 uzdavinys. DIDINTI VIESUJU PIRKIMU VYKDYMO SKAIDRUMA

Eil. Problema Priemoné Atsakingas vykdytojas Ivykdymo terminas Laukiamo rezultato

Nr. (-ai) vertinimo kriterijai

13. Isigyti prekes, paslaugas ir | Uz pirkimy vykdyma | Pagal einamyjy | Pirkimy, jvykdyty per CPO
darbus per centring perkanciaja | atsakingas asmuo biudzetiniy mety pirkimy | LT, skaicius
organizacijg (toliau - CPO LT) plana

14. HI interneto  svetaingje ir | Pirkimy  organizatorius, | Kasmet, ne véliau kaip iki | Planuojamy vykdyti
Centrinéje ~ vieSyjy  pirkimy | Informacijos, rysiy ir | kovo 15 dienos einamaisiais kalendoriniais
informacinéje sistemoje (CVP | kvalifikacijos tobulinimo metais  vieSyjy pirkimy

Siekiama vieSyjy

IS) VieSyjy pirkimy tarnybos

skyrius

suvestinés paskelbimas HI




15.

pirkimy vykdymo
skaidrumo

nustatyta tvarka skelbti
patvirtinta HI planuojamy
vykdyti einamaisiais
kalendoriniais metais  vieSyjy

pirkimy suvestine.

interneto svetainéje ir CVP
IS

Laim¢jusiy dalyviy pasiiilymus ir
sudaryty vieSojo pirkimo sutartis
bei jy pakeitimus vieSinti CVP IS
(iSskyrus sutartis ir jy pakeitimus
sudarytus zodziu)

Pirkimy organizatorius

Ne veliau kaip per 15
dieny nuo pirkimo
sutarties sudarymo  ar
sudarytos sutarties sglygy
keitimo rastu

Rastu sudaryty pirkimo
sutar¢iy  bei  laiméjusio
dalyvio pasiiilymo ir rastu

sudaryty sutarCiy salygy
pakeitimy paskelbimas
CVP IS

6 uzdavinys. DIDINTI DARBUOTOJU TEISIN] SAMONINGUMA IR ATSAKINGUMA, KELTI JU KVALIFIKACIJA KORUPCIJOS
PREVENCIJOS SRITYJE

Eil. Problema Priemoné Atsakingas vykdytojas Ivykdymo terminas Laukiamo rezultato
Nr. (-ai) vertinimo Kriterijai
16. HI darbuotojy atsakingy uZz | HI darbuotojas atsakingas | Ne re¢iau kaip 1 kartg per | Mokymuose  dalyvavusiy
korupcijos prevencijg ir kontrole | uZ korupcijos prevencija | metus HI darbuotojy skaicius
Informacijos dalyvavimas SAM | ir kontrole
trikumas organizuojamuose  mokymuose | bendradarbiaujant su
korupcijos korupcijos prevencijos | SAM darbuotojais
prevencijos klausimais atsakingais uz korupcijos
klausimais prevencija ir kontrole
17. Teikti HI darbuotojams teising | HI darbuotojas atsakingas | Ne rec¢iau kaip 1 kartg per | Susipazinusiy su atitinkama
informacijg, reglamentuojanc¢ia | uz korupcijos prevencija | metus informacija HI darbuotojy
elges], susidiirus su korupcinio | ir kontrolg skaiCius
pobiidzio veika
7 uzdavinys. BENDRADARBIAUTI KORUPCIJOS PREVENCIJOS IR KONTROLES KLAUSIMAIS
Eil. Problema | Priemoné | Atsakingas vykdytojas |  Jvykdymo terminas Laukiamo rezultato




Nr. (-ai) vertinimo Kriterijai
18. Prireikus  bendradarbiauti  ir | HI darbuotojas atsakingas | Prireikus, HI direktoriaus | Atliktos veikos efektyvumo
keistis informacija, reikalinga | uz korupcijos prevencijg | leidimu. jvertinimas ir ataskaitos
korupcijos prevencijai ir | ir kontrolg parengimas aptarimui su
kontrolei uztikrinti, su Administracija
Specialiyjy tyrimy tarnyba, SAM
darbuotojais  atsakingais = uz
Nepakankamas | korupcijos prevencijg ir kontrole
19. tarpinstitucinis Bendradarbiavimas su Vyriausigja | HI darbuotojas atsakingas | Nuolat iki 2019 m. gruodzio | Suorganizuoty bendry akcijy
bendradarbiavimas | tarnybinés etikos komisija privaciy | uz korupcijos prevencija ir | 31 d. korupcijos prevencijos
interesy  deklaravimo  ir  kt. | kontrole sveikatos sistemoje
klausimais klausimais, skirty visuomenei,
skaicius
8 uzdavinys. KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMOS IGYVENDINIMO PRIEMONIU PLANO VYKDYMO KONTROLE
Eil. Problema Priemoné Atsakingas vykdytojas Ivykdymo terminas Laukiamo rezultato
Nr. (-ai) vertinimo Kriterijai
20. Kontroliuoti ir koordinuoti HI | HI darbuotojas atsakingas | HI direktoriaus nustatytu | Ataskaity skai¢ius
korupcijos prevencijos | uz korupcijos prevencijg ir | periodiSkumu, bet ne
programos ir jos priemoniy | kontrolés vykdyma reCiau kaip 1 karta per
Nepakankama plano jgyvendinima, prireikus ketvirtj
antikorupciné teikti pasitilymus HI direktoriui
veikla dél jos tikslinimo
21. Parengti ir pateikti ataskaitag | HI darbuotojas atsakingas | Kasmet pasibaigus | Ataskaity skai¢ius

apie priemoniy, nurodyty HI

Korupcijos prevencijos
programos 1gyvendinimo
priemoniy plane, vykdyma
SAM darbuotojams

atsakingiems uz korupcijos

prevencijg ir kontrole

uz korupcijos prevencija ir
kontrole

ketvir€iui, ne véliau kaip
per 5 dienas nuo kiekvieno
ketvir¢io pabaigos




