SPECIALIEJI REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI:

. turéti ne zemesn] kaip aukstajj universitetinj i$silavinimg su magistro kvalifikaciniu
laipsniu ar jam prilygintu i$silavinimu;
. turéti vadovaujamo darbo patirtj;

o turéti ne maziau kaip 3 mety darbo finansy administravimo srityse patirtj;

. iSmanyti Lietuvos Respublikos jstatymus, Lietuvos Respublikos Vyriausybés
nutarimus, kitus teisés aktus, reglamentuojancius Ekonominio planavimo skyriaus (toliau — Skyrius)
vykdomas funkcijas, savo darbe vadovautis Lietuvos Respublikos norminiais teisés aktais, Higienos
instituto (toliau — HI) direktoriaus jsakymais ir jais patvirtintais kitais HI vidaus tvarkos
dokumentais, Skyriaus nuostatais ir $iuo pareigybés apraSymu;

. gebéti praktiniame darbe taikyti teisés aktus, reglamentuojancius programinj
planavimg, valstybés biudzeto sudarymg ir vykdyma, finansavimo principus ir darbuotojy darbo
uzmokescio fondo planavima;

o iSmanyti vieSojo sektoriaus finansinés atskaitomybes standartus (VSAFAS), biti
susipazinusiam su kompiuterizuota Valstybés biudzeto, apskaitos ir mokéjimy sistema (VBAMS),
Viesojo sektoriaus apskaitos ir ataskaity konsolidavimo informacine sistema (VSAKIS), Finansy
valdymo ir apskaitos informacine sistema (FVAIS);

o gebéti sklandziai déstyti mintis rastu ir ZodZiu;

o moketi dirbti kompiuteriu ir Siuolaikinémis informacinémis technologijomis (,,MS
Office* programinis paketas, internetas, elektroninis pastas);

o gebéti dirbti kolektyve bei organizuoti jo darbg, biiti pareigingam, gebéti bendrauti.

SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS:

o vadovauja Skyriaus veiklai, veikia jo vardu ir jam atstovauja, atsako uz tai, kad
Skyriaus veikla atitikty Lietuvos Respublikos jstatymus, HI nuostatus, Skyriaus nuostatus ir kitus
teisés aktus;

o pagal kompetencijg dalyvauja rengiant Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos
ministerijos (toliau — SAM) strateginio veiklos plano priemones, HI metinius veiklos planus ir
ataskaitas; nustatyta tvarka periodiSkai atsiskaito uz atliktus darbus, atsako, kad planuojami ir
vykdomi darbai pilnai jgyvendinty visas Skyriui pavestas funkcijas, atsako, kad buty laiku ir
tinkamai jvykdyti Skyriaus darbai, sutartys, kiti jsipareigojimai ir laikini pavedimai;

o rengia Skyriaus veiklos rezultaty pristatyma HI administracijai;

. siilo ir formuoja Skyriaus personalg ir uztikrina, kad jame dirbanciy darbuotojy
kompetencija bty pakankama Skyriui pavestoms funkcijoms jgyvendinti; rengia ir nustatyta tvarka
teikia tvirtinti HI direktoriui Skyriaus darbuotojy pareigybiy apra§ymy projektus;

o koordinuoja ir rengia SAM strateginio veiklos plano projekta, biudzeto projekta,
sudaro ir teikia i$laidy samatas pagal programas, finansavimo S$altinius, ekonomine klasifikacija,
valstybés funkcija, paskirstytas ketvir€iais;

. pagal poreik] inicijuoja ir rengia samaty patikslinima;
. teikia duomenis j centralizuotg stebésenos informacing sistemg (SIS);
. pagal kompetencija atlieka darbo uzmokesCio analize¢ ir HI veiklos bei etaty

ekonominj pagrindima, strateginiy ir metiniy plany vykdymui bei jgyvendinimui reikalingy
materialiniy, zmogiskyjy ir finansiniy iStekliy skai¢iavimus;

. uztikrina tkiniy operacijy teis€tuma, valstybés 1éSy panaudojimg jstatymy nustatyta
tvarka ir tinkamg dokumenty tvarkyma;
o rengia HI biudZeto ir kity finansavimo Saltiniy vykdymo bei kitas ataskaitas teisés

akty nustatyta tvarka bei terminais ir teikia jas asignavimy valdytojams bei kitoms institucijoms
pagal kompetencijg; tiria ir vertina vieSojo juridinio asmens gauty Europos Sgjungos ir (arba)
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tarptautinés finansinés paramos 1¢8y panaudojimo administravima, teikia iSvadas ir rekomendacijas
dél jo tobulinimo;

o Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka organizuoja ir kontroliuoja HI
tikinés ir finansinés veiklos buhalterinés apskaitos atlikimg, analizuoja ir vertina HI finansine
padétj, teikia pasitulymus HI direktoriui del veiksmy, stiprinanciy finansing drausme, vykdo ir
atsako uz iSanksting finansy kontrolg, siekiant kontroliuoti racionaly ir efektyvy materialiniy bei
finansiniy i$tekliy naudojima:

o pasiraSydamas tkinés operacijos dokumentus, parasu ir data patvirtina, kad tkiné
operacija teiséta, dokumentai, susij¢ su tikinés operacijos atlikimu, tinkamai parengti ir
kad jai atlikti pakaks patvirtinty asignavimy;

o jeigu nustatoma, kad wikin¢ operacija neteiséta, arba, kad jai atlikti nepakaks patvirtinty
asignavimy arba dokumentai netinkamai parengti, tkinés operacijos dokumentus grazina
juos rengusiam darbuotojui;

o raStu pranesa HI direktoriui, nurodydamas atsisakymo patvirtinti dokumentus prieZastis;

o turi teis¢ be HI direktoriaus nurodymy gauti i§ kity HI padaliniy arba darbuotojy
rastiSkus arba Zodinius paaiSkinimus dél dokumenty tikinei operacijai atlikti parengimo
ir tikinés operacijos atlikimo bei dokumenty kopijas;

o vykdo susirasingjimg su Nacionalinio bendryjy funkcijy centru, uztikrindamas pirminiy
dokumenty jtraukima j apskaita, atsiskaitymy atitikt] sutartiniams jsipareigojimams,
mokéjimy atitiktj samatai;

o koordinuoja ir jgyvendina pagal Centralizuoto vieSojo sektoriaus subjekty buhalterinés
apskaitos organizavimo tvarkos aprasa, patvirtinta Lietuvos Respublikos Vyriausybés
2018 m. geguzés 23 d. nutarimu Nr. 488, HI priskirtas funkcijas;

o tikrina, ar teisétai ir pagal paskirtj panaudotos 1éSos ir materialinés vertybés, ar nebuvo
Istatymy pazeidimy, piktnaudziavimy.

o uztikrina 1é8y poreikio planavimg laiku, kontroliuoja, kad racionaliai ir taupiai buty

naudojami materialiniai ir finansiniai istekliai, atsizvelgiant j veiklos ypatumus, atlieckamy funkcijy
apimtj, jigyvendinamy programy ir projekty sudétinguma bei jvairove;

o organizuoja, planuoja ir koordinuoja Skyriaus darba, jgyvendina Skyriui pavestas
funkcijas, analizuoja Skyriaus darba, rengia Skyriaus veiklos planus bei ataskaitas;

. iSvykdamas ar iSeidamas atostogy, perduoda informacija apie visus nebuvimo
laikotarpio zinomus ir tikétinus darbus jj pavaduosianc¢iam darbuotojui;

. uztikrina savo atlikty darby kokybg, darbo metu gautos informacijos bei darbo
rezultaty konfidencialuma;

o laikosi HI patvirtinty vidaus tvarky, darbo drausmés, saugaus darbo ir prieSgaisrinés

saugos reikalavimy, profesinés etikos normy;
o vykdo kitus laikinus HI direktoriaus pavedimus.




